Baranow, dnia ......oooeiiiii,

(pieczqtka pracodawcy)
Wéjt Gminy Baranéw

Zawiadomienie o zawarciu umowy miedzy pracodawca a mlodocianym pracownikiem
W sprawie przygotowania zawodowego.

Na podstawie § 3a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania zawiadamiam o zawarciu umowy z mlodocianym
pracownikiem w sprawie przygotowania zawodowego.

I.  Dane pracodawcy

O 053V S - T o U

4. Numer telefonu stuZboWego: ...t e

Il.  Informacje dotyczace mlodocianego pracownika oraz jego przygotowania
zawodowego:

1. Imig i nazwisko mtodocianego pracownika: ...........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiii i
2. Adres zamieszkania mlodocianego PraCoOWNIKa: ..........c.ovviiiiriiiiieiiiii e eieeneaaaans
3. Data UrOAZENIAL «....etit i e
4. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:

O branzowa szkota I stopnia,

O centrum ksztatcenia zawodowego lub szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe realizowane

w formie turnusu doksztalcania teoretycznego,
O o$mioletnia szkota podstawowa,
O pracodawca organizuje doksztatlcanie we wlasnym zakresie.

5. Nazwa i adres instytucji, w ktorej mlodociany realizuje obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:

6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego”:
O nauka zawodu

O przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy.
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7. Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe:

I1l. Zalacznik:

1. Kopia umowy o prace w celu przygotowania zawodowego. Zataczong kopi¢ nalezy potwierdzi¢
za zgodno$¢ z oryginatem.

miejsce i data czytelny podpis

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych RODO (Dz.U.UE.L.2016.119.1) informujg, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wo6jt Gminy Baranéw, Rynek 21, 63-604 Baranow,
tel. 62-74-10-000, e-mail: gmina@baranow.pl

2.  Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych Pana Michata Bartele, z ktérym mozna si¢
skontaktowaé za pomoca poczty elektronicznej: inspektor@myiod.pl

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu dofinansowania kosztow ksztalcenia miodocianego
pracownika. Przetwarzanie Pani/Pana danych jest niezb¢dne do wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze wynikajacego z art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

4. Dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom wylacznie upowaznionym na podstawie przepisow
prawa.

5. Nie planuje si¢ przekazywania Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych.

6. Dane beda przechowywane przez okres obowigzujacy w jednostkach samorzadowych zgodnie z
przepisami o archiwizacji.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, jezeli uwaza Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym art. 122 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Jest Pani/Pan zobowiazana/y do ich podania, nie podanie danych
osobowych wigze si¢ z brakiem mozliwosci dofinansowania ksztalcenia pracownika mtodocianego.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez W formie profilowania.
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